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POLITICA INTEGRADA

-CALIDAD, SEGURIDAD Y SALUD LABORAL Y MEDIO AMBIENTE -

La Direcciéon de NAZARET es consciente de que uno de los factores esenciales para evolucionar y alcanzar
la vision de su Centro Educativo, es satisfacer las necesidades de los grupos de interés, tanto internos
como externos, cumpliendo con sus requisitos y expectativas, asi como con los requisitos legales y
reglamentarios. Por esta razén, dirige sus esfuerzos para contar con un Sistema Integrado de
Gestion basado en las Normas UNE-EN-ISO 9001, UNE-EN-ISO 14001 y ISO 45001 que garantice el
cumplimiento de los siguientes principios:

= Desarrollar servicios de calidad que satisfagan los requisitos del cliente.

=  Ser competitivos en el mercado. Mediante una organizacion dindmica y eficiente, que sea flexible a
los cambios que se dan en el dia a dia. Disponiendo de un personal cualificado, que sea autosuficiente
y proactivo que garantice un producto y un servicio final correcto y de calidad segun las expectativas
de cada cliente.

= Trabajar en la organizacidon, con la filosofia de mejora continua, estableciendo indicadores que
evidencien el desarrollo de dicha filosofia.

=  Formar a las personas de la organizacion como profesionales y como personas, para alcanzar a
cumplir con los requisitos exigidos por nuestros clientes en cada uno de los puestos de trabajo

=  Fomentar y participar en una “cultura de innovacion” que abarque tanto la gestion y la convivencia,
como la metodologia de la formacién y la tecnologia aplicable.

= Cumplir con los requisitos legales, reglamentos, regulaciones y otros compromisos que suscribamos
con las Partes Interesadas.

= Fomentar la consulta, participacion, implicacion y responsabilidad de todas las personas que
integran la Organizacion mediante la comunicacidn, formacion, entrenamiento y concienciacion.

= Mantener la comunicacion e informacién necesarias con los agentes externos relevantes, como
Administracidn, Clientes y Usuarios y establecer alianzas estratégicas con los agentes clave.

= Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de los dafios y el
deterioro de la saludy establecer medidas para conseguir el objetivo de “cero accidentes /
incidentes”.

=  Proteger al medio ambiente y prevenir la contaminacién, promoviendo la reduccidn, reutilizaciéon y
reciclaje de los residuos y la conservacion de los recursos naturales.

Para cada uno de estos principios, la Direccion de NAZARET se compromete a establecer unos objetivos
y metas concretos para periodos anuales basados en las necesidades de la Empresa.

La Direccion de Nazaret manifiesta su compromiso para trabajar en la consecucién de cada uno de estos
principios y se compromete a establecer unos objetivos concretos revisables en periodos anuales.

Donostia, 21 de septiembre de 2022
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